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- Yerel ve uluslararası kanun ve yönetmelikler kapsamında hukuk kurallarına uygun çalışma 
koşullarının sağlanması kapsamında, 

- Çoçuk işçiliğini, sigortasız işçiliği, zorla çalıştırmayı, riskli çalışma koşullarını ve ayrımcılığı 
Zeytursan Sosyal Sorumluluk Politikamız ile engellemek,

- Ödemelerin ve çalışan haklarının takibi ve korunmasını, disiplin uygulamalarının yürürlükte 
olmasını, ifade özgürlüğünün korunmasını, sağlıklı ve güvenli bir çalışma ortamı 
oluşturulmasını, çalışanlara ve çalışanlar arası uygun ve etik davranışlar sergilenmesini 
Zeytursan Sosyal Sorumluluk Politikamız ile sağlamak,

- Yukarida belirlenen başlıklar altında sürekli gelişim ve hedef değerlendirmesi yapmak,

- Personelimize gerekli eğitim, sorumluluk ve yetkileri vererek şirket hedefleri paralelinde 
yetkinliklerinin sürekli iyileşmesini ve gelişmesini desteklemek, bu doğrultuda hedefler 
belirleyip performans analizleri yapmak,

- İnsan haklarına, uluslararası davranış normlarına, şeffaf ve hesap verilebilir uygulamaları 
sürdürmek,

- Tedarikçilerimiz, müşterilerimiz ve bütün iş ortaklarımız ile çalışmalarımızda etik ve sosyal 
değerleri muhafaza etmektir.
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